(N "ENEKTRPONPU CPEUICY

CHIIAKAT PARHWKA

Fﬂﬁmuogﬁc}pw A PAIHAKA
CI-FF‘AHAKTE-KQ KDGTQW

LT

OBAVESTENJE

O TOKU PREGOVORA ZA POSEBNI KOLEKTIVNI UGOVOR
Sam pocetak pregovora o PKU je iSao oteZzano uz opstrukciju i odugovlagenje Vlade i Poslovodstva.
Posto je Sindikat radnika EPS-a poslao svoj predlog PKU, na prvom sastanku pregovaracki tim ispred
Vlade | Poslovodstva se svojom odlukom obavezao da nam posalje svoj predlog, koji ¢e uzeti u obzir sve
predloge PKU koji su bili na stolu. Predlog Vlade | Ministarstva je odlukom Sindikata odbijen jer je
ocenjen kao ponizavajuci. Predvidao je smanjenje zarada, stecenih prava zaposlenih i urusavanje
Sindikata. S obzirom na to da je postojeci Kolektivni ugovor isticao a da nije bilo poziva za sledec¢u rundu
pregovora, Sindikat je doneo odluku o stupanju u Strajk. U toku sastanka na kom se o Strajku odlucivalo
Pordevicevi sledbenici su upali i pokusali da ga sprece. Odluke su done3ene a nadlezne Institucije su
obavestene o planiranom Strajku, 3to je na kraju i rezultiralo pozivom na novi krug pregovora.
Konacan predlog PKU dat Sindikatu na izjaSnjavanje predvida veca prava zaposlenih kao $to su:
- topli obrok sa 400 na 500 dinara (po predlogu dindikata);
- regres sa 57500 na 70000 dinara (po predlogu sindikata);
- otpremnine za odlazak u penziju sa 3 na 4 proseéne bruto zarade (predlog sindikata5).
Zadrzali smo sve racune u Sindikalnim organizacijama. Vlada je u svom predlogu predvidela izuzimanje
beneficija iz minulog rada i jubilarnih nagrada, ali je to spreceno i ove stavke ce ostati kao i do sada.

Bez obzira na ¢injenicu da je upravo Milan Pordevic blokirao racun Fonda solidarnosti, Sindikat mu je
nekoliko puta nudio da uz subpotpis, zajednicki drzimo isti i pomognemo u lecenju nasih zaposlenih. Prvi
put je ponuda izneta dok je Tomasevi¢ bio na €elu EPS-a, zatim na sastanku u Postanskoj Stedionici i
ponovo sada u toku pregovora. S obzirom na to da on predloge nije prihvatao i uzevsi u obzir ¢injenicu
da se zaposleni njime ne sluze vec preko godinu dana, Sindikat je doneo odluku da ustupi upravljanje
Fondom poslodavcu uz prisustvo nasih ¢lanova u komisiji koja ¢e naknadno biti formirana. U odnosima u
kojima nema mesta zloupotrebi, koristoljublju i ostvarivanju li¢nih dobiti, u odnosima gde se radi u
skladu sa zakonom i pravilnicima, ne postoji prostora za strah da ce se lecenje sprovoditi u skladu sa
namenom Fonda solidarnosti. Bitno je napomenuti da je zadnjim stavom ¢lana 90. PKU jasno definisano
da je to resenje priviemenog karaktra.

Dosadasnjem PKU je prestao rok vazenja 06.02.2024.godine. Iskljucivi krivac za nepotpisivanje novog je
Milan Pordevié¢. Misljenje SO EPS TE Kostolac i SO EPS TENT-a je da su nedopustive podmetacine i borbe
izmedu dve frakcije Sindikata na ustrb zaposlenih i samog Kolektivnog ugovora koji je najvisi pravni akt,
takoreci Ustav, za nase zaposlene.

Pozivamo sve ¢lanove i predstavnike Sindikata bilo koje frakcije da smire strasti i da se uzdrze od
zloupotreba PKU i Fonda solidarnosti kao sastavni deo njega a zarad interesa pojedinaca. Nemojmo da
zbunjujemo zaposlene time 3to od svega pravimo predstavu i rijaliti sadrzaje podstaknuti licnim

animozitetima i ostras¢enom osvetoljubivo$cu koje idu samo na Stetu zapo
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